Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-26

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE YOGA LIFE CLUB

ILDEFONSA GALCZYNSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat KOSZALIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina KOSZALIN Ulica UL. KONSTANTEGO Nr domu 15 Nr lokalu 8

Miejscowos¢ KOSZALIN

Kod pocztowy 75-429

Poczta KOSZALIN

Nr telefonu 530300750

Nr faksu E-mail info@yogalifeclub.pl Strona www https://www.yogalifeclub.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2018-05-17
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-06-06
publicznego
5. Numer REGON 38025397900000 6. Numer KRS 0000732271
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dorota Cizla Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Sylwester Cizla Wiceprezes TAK
Katarzyna Kedzierska Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L3 [ e FLi g gy efo G
Matgorzata Nawrot Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .
nadzoru) Aleksandra Salwach Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Radostaw Linowiecki Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zgodnie ze statutem dziatalno$¢ Stowarzyszenia Yoga Life Club koncentruje sie wokot warsztatéw, wyktaddw, imprez
integracyjnych, podczas ktérych uczestnicy maja mozliwo$¢ nauczenia sie prostych technik medytacji z mantrami,
technik oddechéw (pranayama), wprowadzania prozdrowotnych zachowan (dieta, aktywnos¢ ruchowa, codzienne
rytuaty zdrowotne i relaksacyjne itp.). Zajecia skierowana jest do mieszkahcow Koszalina, ale takze okolicznych
miejscowosci. Znaczna czes¢ warsztatow ma charakter nieodptatny, co znosi bariere finansowa. Chcemy, aby kazda
osoba, niezaleznie od swojej sytuacji finansowej mogta skorzystac¢ i wprowadzi¢ do swojego zycia medytacje z
dzwiekami jogi i jogiczny styl zycia. Bardzo wielu uczestnikdw kontynuuje praktykowanie medytacji po naszych
zajeciach, czes¢ osob uczestniczy w zajeciach, ktére regularnie organizujemy, a czes¢ deklaruje, ze stosuje je
indywidualnie w domu. Osoby, ktére zastosowaty praktyke medytacji zauwazaja jej pozytywny wptyw na relacje z
innymi osobami, redukcje stresu zwigzanego z zyciem codziennym, ale takze uwalnianiem traum. Zauwazamy, ze
wspolne zajecia (zwykle to spotkania dwa - trzy razy w tygodniu, trwajace okoto 2 godzin) zaowocowaty
zaciesnieniem wiezi miedzy uczestnikami, nawigzywaniem przyjazni i wzmacnianiu relacji. Wszystkie te spotkania
pomagajg wzajemnie inspirowac sie uczestnikom, wymienia¢ swoje doswiadczenia ptyngce z medytaciji.

Pragnac promowac jogiczny styl zycia, zorganizowali$my kilkudniowe wyzwanie jogowe w ramach
Miedzynarodowego Dnia Jogi. We wspétpracy z Bibliotekg Koszalinska, przez kilka dni uczestnicy brali udziat w
sesjach Jogi w parku. W programie byly: wspolna medytacja Pranayama Gauranga (medytacja z mantrg w
potaczeniu z jogicznym oddechem), asany dostosowane do mozliwosci uczestnikow i wspdlna medytacja, kirtan.
Wydarzenia te, a takze zwigzane z nimi warsztaty spotkaty sie z duzym zainteresowaniem mieszkancéw.

ZorganizowaliSmy rowniez akcje proekologiczne podczas Dni Ziemi. Poniewaz aktywnie wspieramy idee
wegetarianizmu, podczas Dnia Wegetarianizmu zorganizowali$my warsztaty kuchni wegetarianskiej oraz wykfad
promujgcy zdrowy i zrbwnowazony sposéb odzywiania. Wykorzystujemy okazje jak np. Dzieh Zdrowia itp. do
propagowania zdrowego, harmonijnego stylu zycia.

Od kilku lat naszg tradycjg sg Poranki z medytacjg - zajecia on-line, ktére gromadzg osoby pragngce medytowac i
zaczynac¢ dzien od wspodlnej medytacji. Zajecia te majg zasieg ogdlnopolski.

Wspdtpracujemy tez z innymi stowarzyszeniami i organizacjami w wydarzeniach ogoélnopolskich jak np. Wakacje z
medytacja, Weekendy z medytacjg, gdzie zwykle prowadzimy zajecia z medytacji czy Ajurvedy.

Regularnie prowadzimy zajecia z hatha jogi, aby dopetni¢ oferte jogicznego stylu zycia.

B najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [ wojewsdztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

Bg kilka powiatéw € poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 4250

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o) Gl ey e W EEas
sfery
1 ochrona i promocja zdrowia, w tym Stowarzyszenie Yoga Life Club prowadzi dziatalnos¢ 0,00 zt
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy |statutowg w zakresie ochrony i promocji zdrowia,
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci podejmujac dziatania stuzgce poprawie dobrostanu
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618, 788 i |fizycznego, psychicznego i spotecznego uczestnikow.
905) Realizowane inicjatywy majg charakter profilaktyczny,

edukacyjny oraz prozdrowotny i sg skierowane do oséb
w réznym wieku, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb
narazonych na negatywne skutki przewlektego stresu,
siedzacego trybu zycia oraz ograniczonej aktywnosci
fizyczne;j.

W ramach swojej dziatalnosci Stowarzyszenie organizuje
regularne zajecia jogi, ¢wiczer oddechowych,
relaksacyjnych i medytacyjnych, warsztaty, wyktady oraz
spotkania edukacyjne poswiecone zdrowemu stylowi
zycia, profilaktyce zdrowotnej i budowaniu nawykéw
sprzyjajacych zachowaniu zdrowia. Prowadzone
dziatania wspierajg poprawe sprawnosci ruchowej,
zwiekszenie Swiadomosci wtasnego ciata, redukcje
napiecia i stresu oraz wzmacnianie odpornosci
psychicznej uczestnikdw. Istotnym elementem
dziatalnosci jest rowniez upowszechnianie wiedzy na
temat znaczenia regularnej aktywnosci fizycznej,
wiasciwego odzywiania, higieny snu oraz profilaktyki
choréb cywilizacyjnych.

Stowarzyszenie promuje holistyczne podejscie do
zdrowia, zgodnie z ktérym zdrowie obejmuje zaréwno
sfere fizyczng, jak i psychiczng oraz spoteczna.
Realizowane programy sprzyjaja integracji lokalnej
spotecznosci, przeciwdziataniu wykluczeniu
spotecznemu.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci
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" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 28 475,20
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 17 461,30 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 11 013,90 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od o0séb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt
e
2.1. taczna kwota kosztdéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 21 082,65 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 568,33 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 20 514,32 zt
7 392,55 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 17 461,30 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

. 3} 0,01 zt
w okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|Organizowanie warsztatéw, wyktadow, imprez integracyjnych, podczas ktérych uczestnicy maja 0,01 zt
mozliwos¢ nauczenia sie prostych technik medytacji z mantrami, technik oddechdw (pranayama),
wprowadzania prozdrowotnych zachowan (dieta, aktywnos¢ ruchowa, codzienne rytuaty
zdrowotne i relaksacyjne itp.).

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ zpodatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |- z opfaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba o0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 os6b
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* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O M

24 0s6éb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mig

organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikéw)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 zt
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. B : . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzadowej lub parstwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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nie dotyczy

Katarzyna Kedzierska 2026-06-26
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